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Warunki korzystania z serwisu Work’n’Roll

Ostatnia aktualizacja: 28.07.2025

Witamy na platformie Work'n'Roll. Niniejsze warunki korzystania („Warunki”) dotyczą korzystania z

naszego systemu oprogramowania ERP, który integruje następujące funkcje biznesowe: zarządzanie

pracami, planowanie i kontrola; zarządzanie personelem; zarządzanie materiałami; zarządzanie

narzędziami; zarządzanie certyfikatami; bezpieczeństwo i higiena pracy; oraz baza wiedzy. Korzystając z

naszego systemu oprogramowania ERP, wyrażasz zgodę na przestrzeganie niniejszych Warunków i

podporządkowanie się im. Prosimy o uważne zapoznanie się z nimi.

Definicje, których używamy w Warunkach użytkowania:

Umowa – umowa o świadczenie usług określonych w Warunkach korzystania z platformy Work'n'Roll

i/lub Spółki „Work n roll” na rzecz Użytkownika, zawarta zgodnie z zasadami określonymi w Warunkach

korzystania.

Spółka „Work n roll” – „WORK N ROLL” SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ (SP. z O.O.)

z siedzibą pod adresem Aleja Gen. Antoniego Chruściela „Montera” 88A, 04-412 Warszawa, Polska,

wpisana do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Krajowy Rejestr Sądowy pod numerem

0001130903.

Usługi świadczone drogą elektroniczną lub Usługi – usługi świadczone na podstawie Warunków

korzystania, których realizacja odbywa się poprzez wysyłanie i odbieranie danych za pomocą systemów

telekomunikacyjnych, na indywidualne żądanie Użytkownika, bez jednoczesnej obecności stron, przy

czym dane te są przesyłane za pośrednictwem sieci publicznych w rozumieniu ustawy o prawie

telekomunikacyjnym z dnia 16 lipca 2004 r.

Hasło – poufna sekwencja czterech cyfr wybrana przez Użytkownika, służąca do uwierzytelniania

Użytkownika podczas logowania się do Profilu.

Platforma Work'n'Roll – strona internetowa Work'n'Roll umożliwiająca dostęp do Usług, w tym do Profilu.

Dostęp do platformy Work'n'Roll jest możliwy ze strony internetowej w domenie Work'n'Roll.build oraz z

aplikacji mobilnych Work'n'Roll należących do firmy „Work n roll”. Platforma Work'n'Roll jest zarządzana

przez firmę „Work n roll”, która świadczy Usługi na rzecz Użytkowników platformy Work'n'Roll.

Profil – usługa udostępniana Użytkownikowi drogą elektroniczną w ramach Platformy Work'n'Roll,

posiadająca funkcje opisane w niniejszych Warunkach, dostępna dla Użytkownika po zarejestrowaniu się

na Platformie Work'n'Roll.



Kod SMS – poufna sekwencja cyfr wysyłana w wiadomości tekstowej na numer telefonu Użytkownika,

służąca do uwierzytelnienia Użytkownika.

Warunki – niniejsze Warunki korzystania z platformy Work'n'Roll.

Użytkownik – osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych, która korzysta z

Usług świadczonych za pośrednictwem Platformy Work'n'Roll.

1. Akceptacja warunków

Korzystając z platformy Work'n'Roll („Platforma Work'n'Roll”), użytkownik („Użytkownik” lub „Ty”) wyraża

zgodę na przestrzeganie poniższych warunków i jest prawnie zobowiązany do ich przestrzegania. Jeśli

nie zgadzasz się z niniejszymi Warunkami, nie możesz korzystać z Platformy Work'n'Roll.

2. Opis platformy Work'n'Roll

Platforma Work'n'Roll to kompleksowy system oprogramowania ERP, który integruje różne funkcje

biznesowe, w tym między innymi:

·       zarządzanie, planowanie i kontrolę prac,

·       zarządzanie personelem,

·       zarządzanie materiałami i zaopatrzeniem,

·       zarządzanie narzędziami,

·       zarządzanie certyfikatami,

·       bezpieczeństwo i higienę pracy,

·       bazę wiedzy.

3. Konta Użytkownika

3.1.  Rejestracja konta: Aby korzystać z niektórych funkcji platformy Work'n'Roll, należy zarejestrować

konto. Użytkownik zobowiązuje się podać podczas rejestracji dokładne, aktualne i kompletne informacje

oraz aktualizować je, aby były one zawsze dokładne, aktualne i kompletne.

3.2.  Bezpieczeństwo konta: Użytkownik jest odpowiedzialny za ochronę swojego hasła. Użytkownik

zobowiązuje się nie ujawniać swojego hasła osobom trzecim i ponosi wyłączną odpowiedzialność za

wszelkie działania lub czynności wykonywane w ramach swojego konta, niezależnie od tego, czy wyraził

zgodę na takie działania lub czynności.

4. Korzystanie z platformy Work'n'Roll

4.1.  Dozwolone użytkowanie: Użytkownik może korzystać z platformy Work'n'Roll wyłącznie do

wewnętrznych celów biznesowych, zgodnie z niniejszymi Warunkami.

4.2.  Zabronione użytkowanie: Użytkownik zobowiązuje się nie wykorzystywać platformy Work'n'Roll do

celów niezgodnych z prawem lub nieuprawnionych. Użytkownik zobowiązuje się nie naruszać żadnych

przepisów prawa obowiązujących w jego jurysdykcji podczas korzystania z platformy Work'n'Roll.



5. Ochrona danych i bezpieczeństwo

5.1.  Gromadzenie danych: Gromadzimy, wykorzystujemy i przetwarzamy dane osobowe zgodnie z naszą

Polityką prywatności.

5.2.  Bezpieczeństwo danych: Stosujemy odpowiednie środki techniczne i organizacyjne w celu ochrony

danych osobowych Użytkowników przed nieuprawnionym dostępem, utratą, zniszczeniem lub zmianą.

6. Subskrypcja i płatność

6.1.  Opłaty abonamentowe: Dostęp do platformy Work'n'Roll wymaga uiszczenia opłat

abonamentowych. Opłaty nie podlegają zwrotowi.

6.2.  Warunki płatności: Opłaty abonamentowe są naliczane z góry co miesiąc. Płatności należy

dokonywać za pomocą ważnej karty kredytowej akceptowanej przez nas.

7. Własność Intelektualna

7.1.  Własność: Platforma Work'n'Roll i cała zawartość, w tym między innymi tekst, oprogramowanie, kod,

projekty, grafika i logo, są własnością firmy "Work n roll" i są chronione prawem własności intelektualnej.

7.2.  Licencja: Zgodnie z niniejszymi Warunkami udzielamy Użytkownikowi ograniczonej, niewyłącznej,

nieprzenoszalnej licencji na korzystanie z platformy Work'n'Roll do wewnętrznych celów biznesowych.

8. Rozwiązanie Umowy

8.1.  Wypowiedzenie przez użytkownika: Użytkownik może zamknąć swoje konto w dowolnym momencie,

kontaktując się z nami pod adresem [dane kontaktowe użytkownika].

8.2.  Wypowiedzenie przez nas: Możemy zawiesić lub wypowiedzieć dostęp użytkownika do platformy

Work'n'Roll w dowolnym momencie, bez uprzedzenia i bez ponoszenia odpowiedzialności, jeśli

użytkownik złamie którekolwiek z postanowień niniejszej Umowy.

9. Wyłączenie odpowiedzialności

Platforma Work'n'Roll jest udostępniana „tak jak jest” i „tak jak jest dostępna” bez żadnych gwarancji,

wyraźnych lub domniemanych, w tym między innymi domniemanych gwarancji przydatności handlowej,

przydatności do określonego celu lub nienaruszania praw.

10.  Ograniczenie odpowiedzialności

W maksymalnym zakresie dozwolonym przez obowiązujące prawo, firma „Work n roll” nie ponosi

odpowiedzialności za jakiekolwiek szkody pośrednie, incydentalne, szczególne, wynikowe lub karne, ani

za jakiekolwiek straty z tytułu utraty zysków lub przychodów, poniesione bezpośrednio lub pośrednio, ani

za utratę danych, możliwości korzystania, reputacji lub innych wartości niematerialnych, wynikające z:

(i) korzystania lub niemożności korzystania z Platformy Work'n'Roll;

(ii) jakiegokolwiek nieautoryzowanego dostępu do naszych serwerów i/lub wykorzystania

przechowywanych tam danych osobowych.

11. Odszkodowanie



Użytkownik zgadza się zwolnić firmę „Work n roll”, jej kierownictwo, dyrektorów, pracowników i agentów z

odpowiedzialności za wszelkie roszczenia, zobowiązania, szkody, straty i wydatki, w tym między innymi

uzasadnione koszty obsługi prawnej i księgowej, wynikające z lub związane w jakikolwiek sposób z

dostępem użytkownika do platformy Work'n'Roll lub korzystaniem z niej, lub naruszeniem niniejszych

Warunków.

12. Prawo właściwe

Niniejsze Warunki podlegają prawu spółki „Work n roll” i będą interpretowane zgodnie z nim, bez względu

na zasady kolizji praw.

13. Zmiany warunków

Zastrzegamy sobie prawo, według własnego uznania, do zmiany lub zastąpienia niniejszych Warunków w

dowolnym momencie. Jeśli zmiana ma charakter istotny, poinformujemy o tym z co najmniej 30-dniowym

wyprzedzeniem przed wejściem w życie nowych warunków. Kontynuując korzystanie z platformy

Work'n'Roll po wejściu w życie tych zmian, wyrażasz zgodę na przestrzeganie zmienionych Warunków.

14. Informacja kontaktowa

W przypadku jakichkolwiek pytań dotyczących niniejszych Warunków prosimy o kontakt pod adresem:

·      E-mail: sales@worknroll.pro

·      Adres: Aleja Gen. Antoniego Chruściela „Montera” 88A, 04-412, Warszawa, Polska

·      Telefon: +48 575 861 448

mailto:sales@worknroll.pro

